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MINISTERIO DE SALUD
INSTITUTO DE GESTION DE SERVICIOS DE SALUD
INSTITUTO NACIONAL DE REHABILITACION
“DRA. ADRIANA REBAZA FLORES”
AMISTAD PERU ~ JAPON

N° 214 -2016-SA-OP-INR

Resolucion Administrativa

R Chorrillos, 23 de junio de 2016
Eauipo de Saﬁiﬁg.
agaih v Capaciucio’

Visto: el Memorando N° 205-2016-OEA-INR, sobre cambio de Jefatura del Equipo de Bienestar de Personal.

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 74° y 78° del Decreto Supremo N° 005-90-PCM, Reglamento del Decreto Legislativo N° 276
“Ley de Bases de la Carrera Administrativa de Remuneraciones del Sector Plblico” establece las condiciones
para la asignacion de funciones y las condiciones para la rotacién del personal en la administracion piblica;

Que, mediante Resolucion Directoral N° 006-2016-SA-DG-INR, de fecha 04 de enero 2016, se asigna con
eficacia anticipada del 01 de enero al 31 de diciembre de 2016, a dofa Teresa Damiana HUAYNA YATO,
Asistente Administrativo |, Nivel SPF, las funciones de Jefe del Equipo de Bienestar de Personal de la Oficina
de Personal de la Oficina Ejecutiva de Administracién del Instituto Nacional de Rehabilitacién “Dra. Adriana
Rebaza Flores” Amistad Perd — Japon;

Que, con documento del Visto, Memorando N° 205-2016-OEA-INR, de fecha 23 de junio de 2016, la Directora
Ejecutiva de la Oficina Ejecutiva de Administracion, con el propdsito de asegurar el adecuado logro de los
objetivos y metas programadas por la institucién, propone a dofia Tania Maria Beatriz MEJIA CARBAJAL DE
ALVA, Trabajadora Social, Nivel OPS |V; asignarle las funciones de Jefe del Equipo de Bienestar de
Personal de la Oficina de Personal de la Oficina Ejecutiva de Administracion del Instituto Nacional de
Rehabilitacion “Dra. Adriana Rebaza Flores” Amistad Per( ~ Japdn;

De conformidad con lo previsto en el Decreto Legislativo N° 276 “Ley de Bases de la Carrera Administrativa y
de Remuneraciones del Sector Publico, su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 005-90-PCM, Ley
N°® 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, Resolucién Ministerial N° 715-2006/MINSA que
aprueba el Reglamento de Organizacién y Funciones del Instituto Nacional de Rehabilitacién “Dra. Adriana
Rebaza Flores” Amistad Perd-Japén;

En uso de las facultades conferidas por Resolucién de Secretaria General N° 013-2016/IGSS, que delega a
los Jefes de las Oficinas de Recursos Humanos de los érganos desconcentrados del Instituto de Gestién de
Servicios de Salud, la facultad de formalizar las acciones de personal, respecto al personal que administran:

Con la visacién de la Jefa del Equipo de Seleccién, Legajo y Capacitacion de la Oficina de Personal de la
Direccion Ejecutiva de la Oficina Ejecutiva de Administracién del Instituto Nacional de Rehabilitacién “Dra.
Adriana Rebaza Flores” Amistad Per(- Japon; )

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- Dar por concluida, a partir de la fecha de la presente resolucién, la asignacion de funciones de
Jefe del Equipo de Bienestar de Personal de la Oficina de Personal de la Oficina Ejecutiva de Administracion
del Instituto Nacional de Rehabilitacién “Dra. Adriana Rebaza Flores” Amistad Perl — Japdn, a dofia Teresa
Damiana HUAYNA YATO, dandosele las gracias por los servicios prestados.

Articulo 2°.- Asignar a partir de la fecha de la presente resolucién, a dofia Tania Maria Beatriz MEJIA
CARBAJAL DE ALVA, Trabajadora Social, Nivel IV; las funciones de Jefe del Equipo de Bienestar de
Personal de la Oficina de Personal de la Oficina Ejecutiva de Administracién del Instituto Nacional de
Rehabilitacion "Dra. Adriana Rebaza Flores” Amistad Pert — Japén. ‘



Articulo 3°- Disponer que doha Teresa Damiana HUAYNA YATO, oficialice la entrega de cargo a la
precitada servidora de acuerdo a la normatividad vigente.

Articulo 4°.- Notificar la presente Resolucion a las interesadas e instancias administrativas para los fines
correspondientes.

Articulo §°.- Disponer que la Oficina de Estadistica e Informatica, publique la presente Resolucion Administrativa en el
Portal Internet Institucional,

Registrese y Comuniquese,

‘Equipo de Seleccién.
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